
Annexe 7ter 

POLE DES RELATIONS ET DES RESSOURCES HUMAINES 
DIRECTION DES PERSONNELS ENSEIGNANTS 
 

 
 

Nom:  Corps : 

Prénom : Grade : 

Né(e) le : Discipline : 

Affectation au 01/09/2018 : 

Vœux formulés (à l’identique de la saisie sur SIAM) 

Rang de 
vœu 

Etablissement 

  

  

  

  

  

  

  
 

Le présent dossier est à compléter par 1 CV, 1 lettre de motivation, copie du dernier rapport d’inspection et si le candidat le possède, 
copie du 2CASH ou CAPPEI 
PJ fournies :  
□CV    □ Lettre de motivation        □copie du dernier rapport d’inspection             □ copie du 2CASH ou CAPPEI 
 
□Je ne dispose pas du CAPPEI et je m’engage à passer les épreuves du certificat. Je suis informé(e) que si ma candidature sur 
poste ULIS est retenue, je serai affecté(e) à titre provisoire pour l’année scolaire 2019-2020. 
 
 
Je suis informé(e) que tout dossier incomplet et/ou non transmis dans les délais impartis au service concerné ne sera pas étudié. 

Je suis informé(e) que l’envoi du dossier de candidature doit être effectué en parallèle de la saisie des vœux ULIS sur SIAM et que 
les vœux ULIS doivent figurer dans les premiers rangs de vœux. 

Fait à………………………………, le ………../………/ 2019 

Signature de l’intéressé(e)  
 

 

 

Avis obligatoire du chef d’établissement actuel 
 
 
 
Fait à                                                le 
 
Signature 

 
 

Avis du recteur de l’académie de Bordeaux 
 
 
 
A Bordeaux     le 
 
Signature 

 

MOUVEMENT INTRA ACADÉMIQUE 2019 
 

Dossier de candidature sur poste ULIS 
L’ensemble des documents est à retourner avant le 27/03/2019 avec la confirmation de mutation. 

 


