
EDITO
Prendre le temps de s’arrêter quelques instants et penser notre métier, notre 
enseignement... mais aussi penser à l’accumulation des réformes qui touchent notre 
profession pour analyser et comprendre les choix politiques, économiques, sociétaux 
qui y président.
C’est tout l’enjeu de la formation syndicale du SNEP et de la FSU.
Organisée par et pour les enseignants d’EPS, elle prend son origine dans la volonté de 
développer une Education populaire afin que chaque enseignant·e soit acteur et 
actrice de son métier. Profondément attachés à notre statut de concepteurs et 
conceptrices de notre enseignement, nous accordons à la formation syndicale une 
place particulière et centrale dans l’activité du SNEP-FSU. C’est à la fois un moment 
convivial de rencontre, de débat, de questionnement pour imaginer le métier que nous 
souhaitons.
Stagiaires, contractuel·les, titulaires... la formation syndicale s’adresse à tous et 
toutes. C’est un droit à faire vivre à la fois pour montrer son importance mais aussi pour 
construire ensemble l’Ecole et l’EPS de demain. Le monde changeant sans cesse et 
appelant toujours à de nouvelles décisions pour répondre aux enjeux de demain, l’Ecole 
et l’EPS ne peuvent rester figées. Suivre les stages de formation syndicale c’est 
renouveler ses connaissances, se confronter aux enjeux à venir et y apporter tous et 
toutes ensemble notre contribution.
A bientôt dans les stages du SNEP FSU ! 

Nathalie LACUEY
Secrétaire académique du SNEP FSU Bordeaux
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L
es stages de formation 
syndicale du SNEP FSU, 
proposés chaque année 
à toute la profession, ont 
pour objectif de donner 

des clés de compréhension pour 
relier les enjeux des réformes en 
cours, le métier et l’action des 
enseignants d’EPS.

Nous avons interviewé trois acteurs 
du SNEP FSU, engagés dans la 
formation syndicale: Jean Lafontan, 
ancien secrétaire général du SNEP 
FSU, Alain De Carlo, secrétaire 
national en charge de la formation 
syndicale et Bruno Crémonesi, 
responsable national du groupe 
éducatif du SNEP FSU. 

Pourquoi une 
formation syndicale ?

La formation syndicale du SNEP 
FSU rassemble chaque année 5 
000 professeurs d’EPS autour de 
thématiques diverses (questions 
éducatives, agir dans 
l’établissement, mutations, secteur 
juridique et questions de 
responsabilité, ou encore sport 
scolaire, équipements sportifs et 
histoire de la discipline). Pour Jean 
Lafontan, la formation syndicale 
vise à « mieux comprendre le 
présent pour bâtir l’avenir ».  
Enrichir la culture des professeurs 
d’EPS permet « d’avoir un temps 

d’avance ». Pour Alain De Carlo, « 
la formation syndicale vise à rendre 
chaque collègue acteur et 
concepteur de son activité 
syndicale ». L’éventail des stages 
proposés par le SNEP FSU prend 
ancrage dans cette volonté de 
diffuser une culture commune 
autour des questions d’EPS mais 
plus largement aussi sur notre rôle 
dans le service public d’Education.
Il s’agit de « donner des clefs de 
compréhension des mécanismes 
mais aussi d’action ! » ajoute Alain 
De Carlo. La formation du SNEP 
FSU envisage chaque enseignant 
comme un concepteur d’activité, 
levier d’une transformation des 
pratiques. Pour Bruno Cremonesi, « 
l’action est une dimension de la 
formation, mais elle nécessite aussi 
parfois un temps long, impliquant 
un travail en établissement, en 

équipe avec les collègues pour se 
lancer ».

La portée de la 
formation syndicale 
du SNEP FSU

La formation syndicale du SNEP 
FSU vise à donner une « synthèse 
compréhensible pour établir une 
volonté d’avenir » précise Jean 
Lafontan. Historiquement, « le 
SNEP a toujours fondé son contenu 
sur l’approche pédagogique.». La 
formation permet « d’agir sur le 
métier pour l’améliorer » selon Alain 
De Carlo.

Nous voyons bien que l’analyse de 
l’existant et la mise en chantier 
d’hypothèses, d’idées nouvelles 
élaborées collectivement 

"La formation syndicale est le lieu de la 
réflexion et de l’expérimentation des 
stratégies d’éducation populaire pour 
démocratiser les savoirs" Bruno Cremonesi

"Notre formation est destinée à 
s’adresser à tous les collègues" 
Alain De Carlo

"Mieux comprendre le présent pour bâtir l’avenir"  Jean Lafontan

LLaa  ffoorrmmaattiioonn  ssyynnddiiccaallee  
dduu  SSNNEEPP--FFSSUU......



constituent des piliers de ces 
stages. En revanche, pour Bruno 
Cremonesi, les stages de 
formation syndicale organisés 
par le SNEP FSU « n’ont pas 
vocation à se substituer à la 
formation professionnelle 
continue » dont nous dénonçons 
le volume exsangue.
Plus globalement « la formation 
syndicale cherche à mettre l’EPS 
dans son contexte social et à 
décrypter les enjeux ». En cela les 
stages complètent d’autres 
dispositifs comme les Soirées de 
l’EPS proposées 8 fois dans 
l’année. Elles ont aussi vocation à 
croiser les approches et à 
susciter le débat autour du 
métier.

Se former pour 
s’engager

Pour Alain De Carlo, « venir deux 
jours à un stage permet parfois 
d'initier certaines choses dans 
l’établissement, que ce soit sur les 
équipements, les heures, la vie en 
CA, les compétences ». En cela 
les stages permettent de créer un 
lien direct dans la profession et 
de nourrir les pratiques de tous et 
toutes par des exemples pris 
chez les un·es et les autres. C’est 
le carrefour de la profession.

"L’objectif est de rendre chaque collègue acteur et concepteur 
de son activité syndicale. Donner des clés de compréhension 
des mécanismes mais aussi d’action" Alain De Carlo

"L’institution ne proposant plus de formation ou très peu 
de formation centrée sur les apsa pour améliorer les 
compétences des enseignants à faire réussir tous les 
élèves, ces journées deviennent une formation continue " 
Bruno Cremonesi



LLee  ddrrooiitt  ssyynnddiiccaall......
Le SNEP-FSU organise de nombreux stages à tous les 
niveaux (départemental, académique, national) et sur 
différents thèmes, sous l’égide du Centre National de 
Formation Syndicale de la FSU, organisme agréé 
figurant sur la liste des centres dont les stages ou ses- 
sions ouvrent droit aux congés pour la formation 
syndicale (art. du 29/12/1999 publié au JO du 
06/01/2000).

Le droit d’y participer est explicitement reconnu par le 
statut général des fonctionnaires pour tout titulaire, 
stagiaire, non titulaire dans la limite individuelle de 12 
jours ouvrables par an (délais de transport non 
comptabilisé) avec la rémunération intégrale et sans 
être contraint de remplacer ses cours (art. 34 de la L 

84-16 du 11/01/1984 et art. 2 de la L 82-997 du 
23/11/1982).

Les demandes de congé pour formation syndicale (D 
84-474 du 15/06/1984) doivent être déposées par écrit 
au chef d’établissement ou de service au plus tard 
un mois à l’avance : elles sont adressées par la voie 
hiérarchique au Recteur qui est seul habilité à les 
accorder. « À défaut d’une réponse expresse au plus 
tard le quinzième jour qui précède le début du stage, le 
congé est réputé accordé ». À la fin du stage, une 
attestation de présence est délivrée à chaque 
stagiaire.

Des directives émanant de certains rectorats laissent 
penser au chef d'établissement qu’il est en droit 
d’accorder ou non un congé de ce type. Pourtant le 
recteur seul possède cette habilitation.

Attention : les congés obtenus au titre de la formation 
syndicale, ne peuvent être ni confondus, ni assimilés 
avec les autres autorisations d’absence.

Résumé...
• Tous les personnels 
ont droit à congé pour 
formation syndicale.
• 12 jours par an
• Ne peut être refusée 
que par "nécessité de 
service"...
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Stage Péda Athlétisme 
Épreuves combinées
Juin 2023, Hagetmau

2 journées de formation en juin 2023 
sur le site de la cité verte à 
Hagetmau qui ont permis dans des 
conditions optimales de pratique 
d’aborder les contenus et les 
perspectives offertes par la 
combinaison de trois pratiques 
(course, saut, lancer). Animé par 
Raphael Coscolluela  et Julien 
Mabire, tous deux spécialistes et 
professeurs d’EPS en collège, les 35 
collègues ont trouvé de nombreuses 
réponses à leurs questionnements 
et un enrichissement fort grâce aux 
2 approches proposées.

Stage Péda Volley-ball
Bordeaux
Novembre 2022 à Gradignan (2 jours)
Janvier 2023 à Pau (2 jours)

2 fois 2 journées, à Gradignan (novembre 2022) et Pau 
(janvier 2023), afin de répondre à la forte demande.
Animé par Gilles TANGUY (ex-formateur à l’INSPE de Pau), 
les temps de pratique, de réflexion, d’échanges ont permis 
aux collègues de questionner leur pratique, de l’enrichir.



Stage Non Titulaires

Destiné aux collègues contractuel·les, ce 
stage s’est déroulé le 16 décembre 2022. 
Investi dans la défense de tous les 
personnels, il est essentiel pour le SNEP 
FSU de rencontrer ces personnels, 
d’échanger, de les informer sur les 
obligations et droits, de réfléchir avec eux 
et elles aux perspectives du métier.

Stage Respect du métier 
et des personnels
Novembre 2022, Bayonne

Intitulé « connaître ses droits, anticiper et réagir », ce stage avait 
pour objectif d’accompagner les collègues lorsqu’ils rencontrent un 
problème de santé, un problème lié aux risques du métier (violences 
scolaires, agressions, mise en cause par parents et/ou élèves).
Avoir les clés pour sortir par le haut d’une situation problème de santé 
ou professionnelle demande informations et accompagnement. Aussi 
le SNEP-FSU apporte à chacun-e expertise, conseils, …

Stage Equipements

Accéder à des installations sportives de 
qualité, répondant aux besoins 
pédagogiques, aux normes 
environnementales reste encore trop 
souvent une problématique quotidienne 
des professeurs d’EPS. Faire un état des 
lieux puis réfléchir en équipe à la 
construction d’un projet répondant aux 
besoins spécifiques fut le projet du stage 
équipement de novembre 2022.  Organisé 
par Jérémy Caré, responsable 
académique et animé par Pierre-Yves 
Pothier et Sylvain Quirion, tous deux 
responsables nationaux du dossier 
équipement, les enseignants stagiaires 
sont repartis avec des données concrètes 
à réinvestir sur le terrain.

Stages mutations inter 
et intra académiques

Ces 2 stages encadrés par les commissaires paritaires et 
les militant-es du SNEP-FSU assurent à chaque 
demandeur-se de mutation accompagnement et suivi 
tout au long des opérations (formulation des vœux, 
pièces justificatives, vérification des barèmes, 
accompagnement si contestation ou recours).
Connaître les règles, les barèmes avec ses bonifications 
possibles est incontournable pour formuler des vœux. 



Stage GPS
Pour bien s'orienter !

Mai 2023

Egalement organisé avec le SNES FSU de 
l'académie de Bordeaux, le stage GPS 
vise à parcourir en 2 jours l'ensemble des 
liens entre les situations particullières 
rencontrées sur le terrain, dans nos 
cours,dans nos établissements et 
l'influence du contexte général qui les 
conditionnent. Fonction publique, 
évolution du systèmle éducatif, carrières 
et rémunérations mais aussi économie, 
protection sociale et enjeux écologiques... 
tout est passé au peigne fin pour une 
compréhension d'ensemble et construire 
ainsi ses propres  clefs d'analyse.

Stage Grand saut
Mai 2023

Réservé aux professeurs stagiaires, le « 
grand saut » à la fois vers de nouveaux 
horizons mais aussi dans un métier 
désormais sous statut de titulaire 
nécessite d’appréhender les mécanismes 
de fonctionnement des établissements, 
de connaitre ses droits, de savoir les 
points d’appuis. Le SNEP FSU Bordeaux 
propose donc ce stage pour outiller les 
jeunes collègues et faciliter leur prise de 
fonction sur leur premier poste de 
titulaire.

Stage 
Agir dans l'établissement

Janvier 2023

Organisé cette année pour la première fois avec le SNES FSU 33, 
le stage Agir dans l'établissement a pour objectif d'informer sur 
l'ensemble des règles du conseil d'administration et de donner les 
outils pour agir afin de mettre en avant les besoins des élèves.
Des séquences spécifiques sur les équipements, le budget, le 
sport scolaire permettent aussi pendant ces deux jours de 
"s'outiller" pour défendre et développer l'EPS dans l'établissement.



Ma formation

Renseignements: 
s3­bordeaux@snepfsu.net ou 

nath.lacuey33@gmail.com

Pour s'inscrire à un stage:
• Inscription en ligne (via le mail envoyé par le SNEP FSU ou à 

partir du site internet du SNEP FSU Bordeaux)
• Déposer au plus tard un mois avant le début du stage la 

demande d'autorisation d'absence, recopiée de manière 
manuscrite au secrétariat de ton établissement.

17 novembre
STAGE 
MUTATIONS 
INTER­
ACADÉMIQUES

24 novembre
STAGE 
ÉQUIPEMENTS 
SPORTIFS

21 décembre
STAGE
SANTÉ
(Dép 24)

11 et 12 janvier
STAGE AGIR
(Dép 24)

18 et 19 janvier
STAGE AGIR
(Dép 33, 40, 47 & 64)

5 et 6 février
STAGE
PÉDA

3 et 4 juin
STAGE
PÉDA

18 mars
STAGE
MUTATIONS 
INTRA

4 et 5 avril
STAGE
GPS

21 mai
STAGE
GRAND 
SAUT

Calendrier prévisionnel: lieux, descriptifs et contenus seront précisés dans 
les mails d'appel et sur le site du SNEP FSU Bordeaux

7 et 8 mars
STAGE 
EGALITÉ 

2023‐2024


